o
inives €7

ﬁjréﬁ

B

- e

Welche Leistungen beinhaltet die

Fortbildung?

* | Seminartag (max. 18 Teilnehmer)

* | Akkreditierungstag i.d.R. 6-8 Wochen
nach dem Seminar. Jede Person nimmt
an einem halbtagigen Workshop teil
(max. 10 Teilnehmer pro Workshop)

* Fortbildungsmaterialien fur jeden Teil-
nehmer: Vorbereitungsliteratur, Teil-
nehmerunterlagen, Fragebogen/
Evaluationsbogen

* Materialien zur Durchfiihrung der Triple
P-Vortragsreihe fiir jeden Teilnehmer:

— Trainermanual fiir die Triple P-
Vortragsreihe

— CD-Rom mit Vortragsfolien

— Kileine Helfer fiir die Triple P-
Vortragsreihe

— Broschiire ,,Positive Erziehung*

Sowie bei erfolgreichem Abschluss der

Fortbildung:

* das Recht, die Marke "Triple P" fiir finf
Jahre zur Durchfiihrung der Triple P-
Vortragsreihe zu verwenden

* Aufnahme in die Triple P-Anbieterliste
als akkreditierter Referent der Triple P-
Vortragsreihe

Welche Vorkenntnisse sind
notwendig?

Die Teilnehmer miissen bereits eine Fort-
bildung der Ebene 3 oder 4 absolviert
haben (Triple P-Kurzberatung, Triple P-
Gruppen- oder Einzeltraining, Stepping
Stones Triple P-Gruppentraining), um
diese Fortbildung besuchen zu konnen.

Fiir wen ist diese Fortbildung
geeignet?

Diese Fortbildung ist am besten geeignet
fir erfahrene Triple P-Anbieter, die im
Bildungs- oder Gesundheitswesen arbei-
ten, z.B. Arzte, Erzieher, Lehrer oder
Psychologen.

Copyright © Triple P Deutschland GmbH

Uberblick

Die Fortbildung zur Triple P-Vortragsreihe schult die Fahigkeit der Teil-
nehmer, Informationsveranstaltungen fiir Eltern (von Kindern bis 12
Jahre) durchzufiihren. Die Triple P-Vortragsreihe ist z.B. als universelle
PraventionsmaBnahme an Elternabenden in Kitas oder Schulen geeignet.

Dariiber hinaus kann die Triple P-Vortragsreihe z.B. in Familienbildungs-
statten, in Arztpraxen und in anderen Einrichtungen, die in der Lage sind
kurze Prasentationen erziehungsrelevanter Informationen vor Gruppen
von Eltern zu halten, angeboten werden.

Die Triple P-Vortragsreihe besteht aus drei ca. zweistlindigen Vortragen
zu folgenden Themen:

|. Liebend gern erziehen

2. Zufriedene und selbstsichere Kinder erziehen

3. Ausgeglichenheit bei Kindern fordern

Die Triple P-Vortragsreihe eignet sich zur Unterstiitzung von Eltern mit
Fragen zu einzelnen Verhaltensweisen von Kindern, die nicht mit klinisch
bedeutsamen Verhaltensproblemen oder familiaren Schwierigkeiten
verkniipft sind. Sie hilft Eltern auBerdem, weitergehende Unterstiitzung
in Anspruch zu nehmen, indem sie auf intensivere Triple P-Angebote
aufmerksam macht.

Die Fortbildung zur Triple P-Vortragsreihe umfasst die Teilnahme an
einem eintagigen Seminar sowie an einem Akkreditierungsworkshop, in
dem die erlernten Kompetenzen von den Teilnehmern demonstriert
werden.

Lernergebnisse

Die Teilnehmer erlangen durch diese Fortbildung vertiefte Kenntnisse

und Fahigkeiten in folgenden Bereichen:

* Vorbereitung der Triple P-Vortragsreihe

* Prasentation der Vortrage

* Grundprinzipien Positiver Erziehung und Verhaltensanderung

* konkrete Erziehungsfertigkeiten zur Forderung der kindlichen Ent-
wicklung

* Beantworten von Elternfragen

Wie viele Elternmaterialien werden benotigt?

Der Bedarf an Elternmaterialien hangt maBgeblich davon ab, wie viele
Vortragsreihen ein Triple P-Referent im Rahmen seiner alltaglichen Ar-
beit anbieten kann. Alle teilnehmenden Eltern oder andere Personen, die
sich um ein Kind kiimmern, erhalten zum Ende eines Vortrags einen
Kleinen Helfer zum entsprechenden Thema. Wenn ein Triple P-Referent
z.B. 2 Vortragsreihen (a 3 Vortrage) pro Jahr mit durchschnittlich 20
Familien pro Vortrag durchfihrt, werden folglich 120 Kleine Helfer be-
notigt.

Elternmaterial
| x Kleine Helfer fiir die Triple P-Vortragsreihe pro Vortrag pro Familie
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Welche Leistungen beinhaltet die

Fortbildung?

* 2 Seminartage (max. |18 Teilnehmer)

* 2 Akkreditierungstage 6-8 Wochen nach
dem Seminar. Jede Person nimmt an
einem halbtagigen Workshop teil (max. 5
Teilnehmer pro Workshop und 10 Teil-
nehmer pro Tag)

* Akkreditierungsquiz

* Fortbildungsmaterialien fur jeden Teil-
nehmer: Vorbereitungsliteratur, Teil-
nehmerunterlagen, Fragebogen/
Evaluationsbogen

* Materialien zur Durchfiihrung von Triple
P-Kurzberatungen fiir jeden Teilnehmer:

— Trainermanual fiir die Triple P-
Kurzberatung

— Tisch-Flipchart

— Poster ,,Fiinf Schritte zur Positiven
Erziehung*

— Broschire ,,Positive Erziehung*

- ,Kleine Helfer*

— DVD ,,Uberlebenshilfe fiir Eltern*

Sowie bei erfolgreichem Abschluss der

Fortbildung:

* das Recht, die Marke "Triple P" im Rah-
men von Elternberatungen zu nutzen

* Aufnahme in die Triple P-Anbieterliste
als akkreditierter Triple P-Kurzberater

» Zugang zum passwortgeschiitzten Anbie-
terbereich (interner Bereich auf
www.triplep.de), der z.B. die Moglichkeit
bietet, Materialien herunterzuladen

* ErmaBigung auf Triple P-Materialien und
Fortbildungen

* regelmaBige Mitteilungen liber Neuigkei-
ten, Forschungsergebnisse, nationale und
internationale Treffen, u.v.a.m.

Welche Vorkenntnisse sind
notwendig?

Es sind keine vorangegangenen Triple P-
Fortbildungen notwendig.

Fiir wen ist diese Fortbildung
geeignet?

Diese Fortbildung ist geeignet fiir alle
Berufsgruppen, die zielgerichtete Elternbe-
ratungen bei leichten verhaltensbezogenen
und/oder emotionalen Schwierigkeiten
durchfiihren konnen, die erst seit Kurzem
bestehen, z.B. Arzte, Ergotherapeuten,
Erzieherinnen oder Lehrer.

Copyright © Triple P Deutschland GmbH

Uberblick

Die Fortbildung zur Triple P-Kurzberatung eignet sich fiir alle Fachleute,
die Eltern (von Kindern bis |12 Jahre) im Rahmen zielgerichteter Bera-
tungen regelmaBig Unterstiitzung bei der Erziehung anbieten konnen.
Die Triple P-Kurzberatung umfasst drei bis vier Beratungstermine mit
Familien (a ca. 30 Minuten) iiber einen Zeitraum von vier bis sechs Wo-
chen.

Die Fortbildung zur Triple P-Kurzberatung beinhaltet die Teilnahme an
einem zweitagigen Seminar sowie an einem Akkreditierungsworkshop, in
dem einige Wochen spater die erlernten Kompetenzen von den Teil-
nehmern demonstriert werden.

Lernergebnisse

Die Teilnehmer erlangen durch diese Fortbildung vertiefte Kenntnisse

und Fahigkeiten in folgenden Bereichen:

* Fritherkennung von und effektiver Umgang mit kindlichen Verhaltens-
problemen

* Grundprinzipien Positiver Erziehung und Verhaltensanderung

* konkrete Erziehungsfertigkeiten zur Forderung der kindlichen Entwick-
lung

» effektive Elternberatung einschlieBlich dem aktiven Training von Fertig-
keiten

* Erkennen von Indikatoren, die auf die Notwendigkeit weiterer Inter-
ventionen hinweisen sowie angemessene Weiterverweisung

Wie viele Elternmaterialien werden benotigt?

Der Bedarf an Elternmaterialien hangt maBgeblich davon ab, wie viele
Kurzberatungen ein Triple P-Berater im Rahmen seiner alltaglichen Ar-
beit anbieten kann. Wenn ein Triple P-Berater z.B. 10 Kurzberatungen
im Jahr mit insgesamt 10 Eltern oder anderen Personen, die ein Kind
betreuen, durchfiihrt und jede Familie durchschnittlich 1-2 Kleine Helfer
(zu den relevanten Themen) und eine Broschire zur Positiven Erziehung
erhalt, werden folglich 10-20 Kleine Helfer und 10 Broschiiren pro Jahr
benotigt.

Anmerkung: Dartiber hinaus konnen Sie davon ausgehen, dass hin und
wieder zusatzliche Kleine Helfer z.B. im Rahmen von einmaligen Eltern-
kontakten genutzt werden. Daher empfiehlt es sich fiir Organisationen,
einen zusatzlichen Kleinen Helfer pro Triple P-Berater und Familie ein-
zukalkulieren.

Elternmaterial
I-2 x Kleine Helfer pro Familie
| x Broschiire “Positive Erziehung” pro Familie
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Welche Leistungen beinhaltet die Fortbil-

dung?

* 3 Seminartage (max. 18 Teilnehmer)

* 2 Akkreditierungstage 6-8 Wochen nach dem Se-
minar. Jede Person nimmt an einem halbtagigen
Workshop teil (max. 5 Teilnehmer pro Workshop
und 10 Teilnehmer pro Tag)

* Akkreditierungsquiz

* Fortbildungsmaterialien fiir jeden Teilnehmer: Vor-
bereitungsliteratur, Teilnehmerunterlagen, Frage-
bogen/Evaluationsbogen

* Materialien zur Durchfiihrung von Triple P-
Kurzberatungen fiir jeden Teilnehmer:

— Trainermanual fiir die Stepping Stones Triple
P-Kurzberatung

— CD-Rom mit PowerPoint-Folien zur Stepping
Stones Triple P-Kurzberatung

— Stepping Stones Triple P-Broschiiren

— DVD ,,Uberlebenshilfe fir Familien von Kin-
dern mit einer Behinderung*

Sowie bei erfolgreichem Abschluss der Fortbildung:

* das Recht, die Marke "Triple P" im Rahmen von
Elternberatungen zu nutzen

* Aufnahme in die Triple P-Anbieterliste als akkredi-
tierter Stepping Stones Triple P-Kurzberater

» Zugang zum passwortgeschiitzten Anbieterbereich
(interner Bereich auf www.triplep.de), der z.B. die
Moglichkeit bietet, Materialien herunterzuladen

* ErmaBigung auf Triple P-Materialien und Fortbil-
dungen

* regelmaBige Mitteilungen liber Neuigkeiten, For-
schungsergebnisse, nationale und internationale
Treffen, u.v.a.m.

Welche Vorkenntnisse sind
notwendig?

Es sind keine vorangegangenen Triple P-
Fortbildungen notwendig.

Fiir wen ist diese Fortbildung

geeignet?

Diese Fortbildung ist geeignet fiir alle Berufsgruppen,
die zielgerichtete Beratungen fur Eltern von Kindern
mit Entwicklungsverzogerungen oder Behinderungen
bei leichten, erst seit kurzem bestehenden verhal-
tensbezogenen und/oder emotionalen Schwierigkei-
ten durchfiihren konnen, z.B. Arzte, Ergotherapeu-
ten, Erzieherinnen, Heilpadagogen oder Lehrer.

Copyright © Triple P Deutschland GmbH

Uberblick

Die Fortbildung zur Stepping Stones Triple P-Kurzberatung
eignet sich fiir alle Fachleute, die regelmaBig mit entwicklungs-
verzogerten oder behinderten Kindern (bis 12 Jahre) arbeiten
und in diesem Rahmen deren Eltern zielgerichtete Beratungen
zur Unterstltzung bei der Erziehung anbieten konnen.

Die Stepping Stones Triple P-Kurzberatung beinhaltet, Eltern
mithilfe des aktiven Trainings von Fertigkeiten die Nutzung
von Erziehungsfertigkeiten im Zusammenhang mit spezifischen
Verhaltensweisen zu vermitteln. Vor diesem Hintergrund
fuhren Fachleute drei bis vier Beratungstermine mit Familien
(2 ca. 30 Minuten) lber einen Zeitraum von vier bis sechs
Wochen durch.

Die Fortbildung zur Stepping Stones Triple P-Kurzberatung
beinhaltet die Teilnahme an einem dreitagigen Seminar sowie
an einem Akkreditierungsworkshop, in dem einige Wochen
spater die erlernten Kompetenzen von den Teilnehmern de-
monstriert werden.

Lernergebnisse

Die Teilnehmer erlangen durch diese Fortbildung vertiefte

Kenntnisse und Fahigkeiten in folgenden Bereichen:

* Fruherkennung von und effektiver Umgang mit kindlichen
Verhaltensproblemen

* Grundprinzipien Positiver Erziehung und Verhaltensande-
rung

* konkrete Erziehungsfertigkeiten zur Forderung der kindli-
chen Entwicklung

* Erkennen von Indikatoren, die auf die Notwendigkeit weite-
rer Interventionen hinweisen sowie angemessene Weiter-
verweisung

Wie viele Elternmaterialien werden benotigt?

Der Bedarf an Elternmaterialien hangt maBgeblich davon ab,
wie viele Kurzberatungen ein Stepping Stones Triple P-Berater
im Rahmen seiner alltaglichen Arbeit anbieten kann. Wenn ein
Stepping Stones Triple P-Berater z.B. 10 Kurzberatungen im
Jahr mit insgesamt |10 Eltern oder anderen Personen, die ein
Kind betreuen, durchfiihrt und jede Familie durchschnittlich 2
Stepping Stones Triple P-Broschiiren (zu den relevanten The-
men) und eine Broschure zur Positiven Erziehung erhalt, wer-
den folglich 20 Stepping Stones Triple P-Broschiiren und 10
Broschiiren zur Positiven Erziehung pro Jahr benotigt.

Anmerkung: Dariiber hinaus konnen Sie davon ausgehen, dass
hin und wieder zusatzliche Broschiiren z.B. im Rahmen von
einmaligen Elternkontakten genutzt werden. Daher empfiehlt
es sich fiir Organisationen, zusatzliche Broschuren pro Step-
ping Stones Triple P-Berater und Familie einzukalkulieren.

Elternmaterial
2 x Stepping Stones Triple P-Broschiiren pro Familie
| x Broschiire “Positive Erziehung” pro Familie



o
inives €7

ﬁjréﬁ

qople?

- e

Welche Leistungen beinhaltet die
Fortbildung?
* 3 Seminartage (max. |18 Teilnehmer)
* 2 Akkreditierungstage 6-8 Wochen nach
dem Seminar. Jede Person nimmt an
einem halbtagigen Workshop teil (max. 5
Teilnehmer pro Workshop und 10 Teil-
nehmer pro Tag)
Akkreditierungsquiz
Fortbildungsmaterialien fur jeden Teil-
nehmer: Vorbereitungsliteratur, Teil-
nehmerunterlagen, Fragebogen/
Evaluationsbogen
Materialien zur Durchfiihrung von Triple
P-Gruppentrainings fur jeden Teilneh-
mer:

— Trainermanual fiir das Triple P-

Gruppentraining

— CD-Rom mit Elternkursfolien

— Triple P-Gruppenarbeitsbuch

— DVD ,,Uberlebenshilfe fiir Eltern*

Sowie bei erfolgreichem Abschluss der

Fortbildung:

* das Recht, die Marke "Triple P" fiir finf
Jahre zur Durchfiihrung der Triple P-
Elterngruppentrainings zu verwenden

* Aufnahme in die Triple P-Anbieterliste
als akkreditierter Triple P-
Gruppentrainer

» Zugang zum passwortgeschiitzten Anbie-
terbereich (interner Bereich auf
www.triplep.de), der z.B. die Moglichkeit
bietet, Termine fiir Elterntrainings zu
verwalten oder Materialien herunterzu-
laden

* ErmaBigung auf Triple P-Materialien und
Fortbildungen

* regelmaBige Mitteilungen lber Neuigkei-
ten, Forschungsergebnisse, nationale und
internationale Treffen, u.v.a.m.

Welche Vorkenntnisse sind
notwendig?

Es sind keine vorangegangenen Triple P-
Fortbildungen notwendig. Grundwissen
Uber die Entwicklung von Kindern und
psychische Storungen ist wiinschenswert.

Fiir wen ist diese Fortbildung
geeignet?

Diese Fortbildung ist fir alle Berufsgrup-
pen geeignet, die ca. achtwochige Grup-
pentrainings fur Eltern anbieten konnen,
z.B. Arzte, Lehrer, Psychologen und Sozi-
alpadagogen.

Copyright © Triple P Deutschland GmbH

Uberblick

Die Fortbildung zum Triple P-Gruppentraining befahigt die Teilnehmer,
Gruppenkurse fiir Eltern (von Kindern bis 12 Jahre) durchzufiihren. Das
Triple P-Gruppentraining ist geeignet fur alle Eltern, die sich Sorgen tiber
das Verhalten ihres Kindes machen und/oder vielfaltige Erziehungsfertig-
keiten zur Forderung der Entwicklung und der Potentiale ihres Kindes
erlernen mochten. Es ist auch als universelle PraventionsmaBBnahme in
Kontexten wie Kitas, Kliniken oder Schulen geeignet.

Das Triple P-Gruppentraining wird tiber einen Zeitraum von acht Wo-
chen durchgefiihrt. Es beinhaltet fiinf Gruppensitzungen (a ca. 2 Stun-
den), in denen verschiedene Erziehungsfertigkeiten vermittelt und aktiv
gelibt werden, und drei individuelle Telefonkontakte (a ca. 20 Minuten),
die durch Anwendung des Selbstregulationsprinzips zur Forderung der
elterlichen Problemlosekompetenzen beitragen.

Die Fortbildung zum Triple P-Gruppentraining umfasst die Teilnahme an
einem dreitagigen Seminar sowie einem Akkreditierungsworkshop, in
dem einige Wochen spater die erlernten Kompetenzen von den Teil-
nehmern demonstriert werden.

Lernergebnisse

Die Teilnehmer erlangen durch diese Fortbildung vertiefte Kenntnisse

und Fahigkeiten in folgenden Bereichen:

* Anwendung der zentralen Erziehungsfertigkeiten auf ein breites Spekt-
rum von Verhaltensweisen

* Strategien zur Forderung der Generalisierung und Aufrechterhaltung
von Verhaltensanderungen

* Nutzung von Strategien zum aktiven Training von Fertigkeiten im
Gruppenkontext

* Gruppendynamiken und haufige Prozessprobleme

* telefonische Beratung zur Unterstlitzung von Eltern

* Erkennen von Indikatoren, die auf die Notwendigkeit weiterer Inter-
ventionen hinweisen und angemessene Weiterverweisung

¢ Risiko- und Schutzfaktoren, die in Familien wirken

Wie viele Elternmaterialien werden benotigt?

Der Bedarf an Elternmaterialien hangt maBgeblich davon ab, wie viele
Kurse ein Triple P-Trainer im Rahmen seiner alltaglichen Arbeit anbieten
kann. Wenn ein Triple P-Gruppentrainer z.B. 3 Kurse im Jahr mit jeweils
8 Eltern oder anderen Personen, die sich um ein Kind kiimmern, durch-
fiihrt, werden 24 Triple P-Gruppenarbeitsbiicher pro Jahr benotigt.

Elternmaterial
| x Triple P-Gruppenarbeitsbuch pro Familie
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Welche Leistungen beinhaltet die

Fortbildung?

* 3 Seminartage (max. |18 Teilnehmer)

* 2 Akkreditierungstage 6-8 Wochen nach
dem Seminar. Jede Person nimmt an
einem halbtagigen Workshop teil (max. 5
Teilnehmer pro Workshop und 10 Teil-
nehmer pro Tag)

* Akkreditierungsquiz

* Fortbildungsmaterialien fur jeden Teil-
nehmer: Vorbereitungsliteratur, Teil-
nehmerunterlagen, Fragebogen/
Evaluationsbogen

* Materialien zur Durchfiihrung des Triple
P-Einzeltrainings fir jeden Teilnehmer:

— Trainermanual fiir das Triple P-
Einzeltraining

— Triple P-Familienarbeitsbuch

— DVD ,,Uberlebenshilfe fiir Eltern*

Sowie bei erfolgreichem Abschluss der

Fortbildung:

* das Recht, die Marke "Triple P" fiir finf
Jahre zur Durchfiihrung der Triple P-
Einzeltrainings zu verwenden

* Aufnahme in die Triple P-Anbieterliste
als akkreditierter Triple P-Einzeltrainer

» Zugang zum passwortgeschiitzten Anbie-

terbereich (interner Bereich auf

www.triplep.de), der z.B. die Moglichkeit
bietet, Materialien herunterzuladen

ErmaBigung auf Triple P-Materialien und

Fortbildungen

regelmaBige Mitteilungen liber Neuigkei-

ten, Forschungsergebnisse, nationale und

internationale Treffen, u.v.a.m.

Moglichkeit, die Akkreditierung zur Trip-

le P-Kurzberatung durch Erwerb der Ma-

terialien und Bestehen des Online-Quiz
zu erlangen (ohne Teilnahme am Semi-
nar zur Kurzberatungs-Fortbildung)

.

Welche Vorkenntnisse sind
notwendig?

Es sind keine vorangegangenen Triple P-
Fortbildungen notwendig. Grundwissen
Uber die Entwicklung von Kindern und
psychische Storungen ist wiinschenswert.

Fiir wen ist diese Fortbildung
geeignet?

Diese Fortbildung ist z.B. geeignet fiir
Psychiater, Psychologen oder Sozialpada-
gogen. Das Triple P-Einzeltraining findet
u.a. Anwendung in der Sozialpadagogi-
schen Familienhilfe sowie im Rahmen von
Psychotherapie.

Copyright © Triple P Deutschland GmbH

Uberblick

Die Fortbildung zum Triple P-Einzeltraining befihigt die Teilnehmer,
intensive Einzeltrainings fiir Eltern (von Kindern bis |12 Jahre) durchzu-
fihren. Das Triple P-Einzeltraining ist geeignet fiir alle Eltern, die sich
Sorgen iiber das Verhalten ihres Kindes machen und/oder verschiedene
Erziehungsfertigkeiten zur Forderung der Entwicklung und der Potentiale
ihres Kindes erlernen mochten.

Das Triple P-Einzeltraining umfasst 8-15 Sitzungen (a ca. |-1,5 Stunden).
Es beinhaltet eine umfassende Diagnostik der Eltern-Kind-Interaktion,
die Anwendung der Erziehungsfertigkeiten auf verschiedene Verhaltens-
weisen und Situationen und die Nutzung von Generalisierungsstrategien
zur Forderung der elterlichen Autonomie. Die Fortbildung gibt den
Teilnehmern weiterhin die Moglichkeit, ihre Diagnostik- und Interventi-
onskompetenzen zu verbessern.

Die Fortbildung zum Triple P-Einzeltraining umfasst die Teilnahme an
einem dreitagigen Seminar sowie einem Akkreditierungsworkshop, in
dem einige Wochen spater die erlernten Kompetenzen von den Teil-
nehmern demonstriert werden.

Lernergebnisse

Die Teilnehmer erlangen durch diese Fortbildung vertiefte Kenntnisse

und Fahigkeiten in folgenden Bereichen:

* Friherkennung von und effektiver Umgang mit kindlichen Verhaltens-
problemen

* Risiko- und Schutzfaktoren, die in Familien wirken

* Grundprinzipien Positiver Erziehung und Verhaltensanderung

* Erweiterte Diagnostik des kindlichen Verhaltens und der familiaren
Situation

* Anwendung der zentralen Erziehungsfertigkeiten auf ein breites Spekt-
rum von Verhaltensweisen

* Strategien zur Forderung der Generalisierung und Aufrechterhaltung
von Verhaltensanderungen

* Erkennen von Indikatoren, die auf die Notwendigkeit weiterer Inter-
ventionen hinweisen und angemessene Weiterverweisung

Wie viele Elternmaterialien werden benotigt?

Der Bedarf an Elternmaterialien hangt maBgeblich davon ab, wie viele
Einzeltrainings ein Triple P-Trainer im Rahmen seiner alltaglichen Arbeit
anbieten kann. Wenn ein Triple P-Trainer z.B. pro Jahr mit insgesamt |0
Eltern oder anderen Personen, die sich um ein Kind kiimmern, Triple P-
Einzeltrainings durchfiihrt, werden 10 Triple P-Familienarbeitsbiicher pro
Jahr benotigt.

Elternmaterial
| x Triple P-Familienarbeitsbuch pro Familie
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Welche Leistungen beinhaltet die

Fortbildung?

* 3 Seminartage (max. 18 Teilnehmer)

* 2 Akkreditierungstage 6-8 Wochen nach
dem Seminar. Jede Person nimmt an
einem halbtagigen Workshop teil (max. 5
Teilnehmer pro Workshop und 10 Teil-
nehmer pro Tag)

Akkreditierungsquiz

Fortbildungsmaterialien fur jeden Teil-
nehmer: Vorbereitungsliteratur, Teil-
nehmerunterlagen, Fragebogen/
Evaluationsbogen

Materialien zur Durchfiihrung des Teen

Triple P-Gruppentrainings fir jeden

Teilnehmer:

— Trainermanual fiir das Teen Triple P-
Gruppentraining

— CD-Rom mit Elternkursfolien
— Teen Triple P-Gruppenarbeitsbuch

— DVD ,,Uberlebenshilfe fiir Eltern von
Teenagern*

Sowie bei erfolgreichem Abschluss der
Fortbildung:

* das Recht, die Marke "Triple P" fiir finf
Jahre zur Durchfiihrung der Teen Triple
P-Elterntrainings zu verwenden

* Aufnahme in die Triple P-Anbieterliste
als akkreditierter Teen Triple P-
Gruppentrainer

® Zugang zum passwortgeschiitzten Anbie-
terbereich (interner Bereich auf
www.triplep.de), der z.B. die Moglichkeit
bietet, Termine fur Elterntrainings zu
verwalten oder Materialien herunterzu-
laden

* ErmaBigung auf Triple P-Materialien und
Fortbildungen

* regelmaBige Mitteilungen Uber Neuigkei-
ten, Forschungsergebnisse, nationale und
internationale Treffen, u.v.a.m.

Welche Vorkenntnisse sind
notwendig?

Es sind keine vorangegangenen Triple P-
Fortbildungen notwendig. Grundwissen
Uber die Entwicklung von Jugendlichen und
psychische Storungen ist wiinschenswert.

Fiir wen ist diese Fortbildung
geeignet?

Diese Fortbildung ist fir alle Berufsgrup-
pen geeignet, die ca. achtwochige Grup-
pentrainings fur Eltern von Jugendlichen
anbieten konnen, z.B. Arzte, Lehrer,
Psychologen, Sozialpadagogen.
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Uberblick

Die Fortbildung zum Teen Triple P-Gruppentraining befahigt die Teil-
nehmer, Gruppenkurse fiir Eltern (von Jugendlichen bis 16 Jahre) durch-
zufiihren. Das Training ist geeignet fir alle Eltern, die sich Sorgen uber
das Verhalten ihres Teenagers machen und/oder vielfaltige Erziehungs-
fertigkeiten zur Forderung der Entwicklung und der Potentiale ihres
Kindes erlernen mochten. Es ist z.B. als universelle PraventionsmaBnah-
me fur Eltern geeignet, deren Kind zu einer weiterfiilhrenden Schule
wechselt.

Das Teen Triple P-Gruppentraining wird uber einen Zeitraum von acht
Wochen durchgefiihrt. Es beinhaltet funf Gruppensitzungen (a ca. 2
Stunden), in denen verschiedene Erziehungsfertigkeiten vermittelt und
aktiv gelibt werden, und drei individuelle Telefonkontakte (a ca. 20
Minuten), die durch Anwendung des Selbstregulationsprinzips zur Forde-
rung der elterlichen Problemlosekompetenzen beitragen.

Die Fortbildung zum Teen Triple P-Gruppentraining umfasst die Teil-
nahme an einem dreitagigen Seminar sowie einem Akkreditierungs-
workshop, in dem einige Wochen spater die erlernten Kompetenzen
von den Teilnehmern demonstriert werden.

Lernergebnisse

Die Teilnehmer erlangen durch diese Fortbildung vertiefte Kenntnisse

und Fahigkeiten in folgenden Bereichen:

* Anwendung der zentralen Erziehungsfertigkeiten auf ein breites Spekt-
rum jugendlicher Verhaltensweisen

* Strategien zur Forderung der Generalisierung und Aufrechterhaltung
von Verhaltensanderungen

* Nutzung von Strategien zum aktiven Training von Fertigkeiten im
Gruppenkontext

* Gruppendynamiken und haufige Prozessprobleme

* telefonische Beratung zur Unterstiitzung von Eltern

* Erkennen von Indikatoren, die auf die Notwendigkeit weiterer Inter-
ventionen hinweisen und angemessene Weiterverweisung

Wie viele Elternmaterialien werden benotigt?

Der Bedarf an Elternmaterialien hangt maBgeblich davon ab, wie viele
Kurse ein Teen Triple P-Trainer im Rahmen seiner alltaglichen Arbeit
anbieten kann. Wenn ein Teen Triple P-Gruppentrainer z.B. 3 Kurse im
Jahr mit jeweils 8 Eltern oder anderen Personen, die sich um ein Kind
kiimmern, durchfihrt, werden 24 Teen Triple P-Gruppenarbeitsbiicher
pro Jahr benotigt.

Elternmaterial
| x Teen Triple P-Gruppenarbeitsbuch pro Familie



Fur glie

Welche Leistungen beinhaltet die

Fortbildung?

* 3 Seminartage (max. |18 Teilnehmer)

* 2 Akkreditierungstage 6-8 Wochen nach
dem Seminar. Jede Person nimmt an
einem halbtagigen Workshop teil (max. 5
Teilnehmer pro Workshop und 10 Teil-
nehmer pro Tag)

* Akkreditierungsquiz

* Fortbildungsmaterialien fur jeden Teil-
nehmer: Vorbereitungsliteratur, Teil-
nehmerunterlagen, Fragebogen/
Evaluationsbogen

* Materialien zur Durchfiihrung des
Stepping Stones Triple P-
Gruppentrainings fur jeden Teilnehmer:

— Trainermanual fiir das Stepping
Stones Triple P-Gruppentraining

— CD-Rom mit Elternkursfolien

— Stepping Stones Triple P-
Gruppenarbeitsbuch

— DVD ,,Uberlebenshilfe fiir Eltern
von Kindern mit Behinderungen*

Sowie bei erfolgreichem Abschluss der
Fortbildung:

* das Recht, die Marke "Triple P" fuir finf
Jahre zur Durchfiihrung der Stepping
Stones Triple P-Elterngruppentrainings
zu verwenden

Aufnahme in die Triple P-Anbieterliste
als akkreditierter Stepping Stones Triple
P-Gruppentrainer

Zugang zum passwortgeschitzten Anbie-
terbereich (interner Bereich auf
www.steppingstones-triplep.de), der z.B.
die Moglichkeit bietet, Termine fur El-
terntrainings zu verwalten oder Materia-
lien herunterzuladen

ErmaBigung auf Triple P-Materialien und
Fortbildungen

regelmaBige Mitteilungen liber Neuigkei-
ten, Forschungsergebnisse, nationale und
internationale Treffen, u.v.a.m.

.

Welche Vorkenntnisse sind
notwendig?

Es sind keine vorangegangenen Triple P-
Fortbildungen notwendig. Grundwissen
Uber die Entwicklung von Kindern, psychi-
sche Storungen und Behinderungen ist
wiinschenswert.

Fiir wen ist diese Fortbildung
geeignet?

Diese Fortbildung ist fir alle Berufsgrup-
pen geeignet, die ca. neunwochige Grup-
pentrainings fur Eltern behinderter Kinder
anbieten konnen, z.B. Arzte, Heilpidago-
gen, Psychologen oder Sonderpadagogen.
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Uberblick

Die Fortbildung zum Stepping Stones Triple P-Gruppentraining befahigt
die Teilnehmer, Gruppenkurse fiir Eltern von Kindern mit Entwicklungs-
storungen oder Behinderungen (bis 12 Jahre) durchzufiihren. Diese
richten sich an alle Eltern, die sich Sorgen iiber das Verhalten ihres Kin-
des machen und/oder vielfaltige Erziehungsfertigkeiten zur Forderung
der Entwicklung und der Potentiale ihres Kindes erlernen mochten. Das
Stepping Stones Triple P-Gruppentraining kann z.B. als universelle Pra-
ventionsmaBnahme in Kontexten wie Kitas, Friihforderstellen oder
Schulen durchgefiihrt werden.

Das Stepping Stones Triple P-Gruppentraining wird tber einen Zeitraum
von neun Wochen durchgefiihrt. Es beinhaltet sechs Gruppensitzungen
(a ca. 2,5 Stunden), in denen verschiedene Erziehungsfertigkeiten vermit-
telt und aktiv gelibt werden, und drei individuelle Telefonkontakte (15-
30 Minuten), die durch Anwendung des Selbstregulationsprinzips zur
Forderung der elterlichen Problemlosekompetenzen beitragen.

Die Fortbildung zum Stepping Stones Triple P-Gruppentraining umfasst
die Teilnahme an einem dreitagigen Seminar sowie einem Akkreditie-
rungsworkshop, in dem einige Wochen spater die erlernten Kompeten-
zen von den Teilnehmern demonstriert werden.

Lernergebnisse

Die Teilnehmer erlangen durch diese Fortbildung vertiefte Kenntnisse

und Fahigkeiten in folgenden Bereichen:

* Anwendung der zentralen Erziehungsfertigkeiten auf ein breites Spekt-
rum von Verhaltensweisen

* Strategien zur Forderung der Generalisierung und Aufrechterhaltung
von Verhaltensanderungen

* Nutzung von Strategien zum aktiven Training von Fertigkeiten im
Gruppenkontext

* Gruppendynamiken und haufige Prozessprobleme

* telefonische Beratung zur Unterstiitzung von Eltern

* Erkennen von Indikatoren, die auf die Notwendigkeit weiterer Inter-
ventionen hinweisen und angemessene Weiterverweisung

Wie viele Elternmaterialien werden benotigt?

Der Bedarf an Elternmaterialien hangt maBgeblich davon ab, wie viele
Kurse ein Stepping Stones Triple P-Trainer im Rahmen seiner alltag-
lichen Arbeit anbieten kann. Wenn ein Stepping Stones Triple P-
Gruppentrainer z.B. 3 Kurse im Jahr mit jeweils 8 Eltern oder anderen
Personen, die sich um ein Kind kimmern, durchfiihrt, werden 24
Stepping Stones Triple P-Gruppenarbeitsbiicher pro Jahr benotigt.

Elternmaterial

| x Stepping Stones Triple P-Gruppenarbeitsbuch pro Familie
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Welche Leistungen beinhaltet die

Fortbildung?

* 2 Seminartage (max. |18 Teilnehmer)

* 2 Akkreditierungstage 6-8 Wochen nach
dem Seminar. Jede Person nimmt an
einem halbtagigen Workshop teil (max. 5
Teilnehmer pro Workshop und 10 Teil-
nehmer pro Tag)

* Akkreditierungsquiz

* Fortbildungsmaterialien fur jeden Teil-
nehmer: Vorbereitungsliteratur, Teil-
nehmerunterlagen, Fragebogen/
Evaluationsbogen

* Materialien zur Durchfiihrung von Triple
P Plus fiir jeden Teilnehmer:

— Trainermanual fiir Triple P Plus
— 4 Arbeitsbuicher (Modul 1-4)

Sowie bei erfolgreichem Abschluss der

Fortbildung:

* das Recht, die Marke "Triple P" fiir finf
Jahre zur Durchfiihrung von Triple P Plus
zu verwenden

* Aufnahme in die Triple P-Anbieterliste
als akkreditierter Triple P Plus-Trainer

Welche Vorkenntnisse sind
notwendig?

Die Teilnehmer miissen zuvor eine Triple
P-Fortbildung der Ebene 4 absolviert ha-
ben (Triple P-Einzel- oder Gruppentrai-
ning, Teen Triple P-Gruppentraining oder
Stepping Stones Triple P-Gruppentraining),
um diese Fortbildung besuchen zu konnen.
Da im Rahmen dieser Fortbildung kogniti-
ve, verhaltensorientierte Methoden ver-
mittelt werden, sind entsprechende Erfah-
rungen vorteilhaft.

Fiir wen ist diese Fortbildung
geeignet?

Diese Fortbildung ist z.B. geeignet fir
Psychiater, Psychologen oder Sozialpada-
gogen.

Copyright © Triple P Deutschland GmbH

Uberblick

Die Fortbildung zu Triple P Plus befahigt die Teilnehmer, mit Eltern an
familiaren Faktoren zu arbeiten, welche die elterliche Erziehungsaufgabe
beeinflussen und erschweren konnen (z.B. psychische Belastung der
Eltern oder Partnerschaftskonflikte). Typischerweise nehmen Eltern
Interventionen der Ebene 5 in Anspruch, nachdem sie ein Angebot der
Ebene 4 abgeschlossen haben.

Triple P Plus besteht aus einem diagnostischen Interview, welches die
aktuelle Situation der Familie erfasst, drei unabhangig voneinander nutz-
baren Modulen sowie einer Abschlusssitzung (Modul 4). Die vier Module
bestehen aus ca. 60- bis 90-minttigen Sitzungen:

« Das Modul Praktische Ubungen dient der Unterstiitzung der Eltern bei
der Umsetzung und Generalisierung der Erziehungsfertigkeiten im
hauslichen Umfeld.

* Das Modul Stressbewaltigung vermittelt vielfaltige kognitive und verhal-
tensbezogene Strategien zur alltaglichen Stressbewaltigung. Dieses Mo-
dul wurde fiir Eltern entwickelt, deren Erziehungsfertigkeiten durch
das personliche Befinden beeintrachtigt werden.

* Das Modul E/tern-Teamwork wurde fiir Elternpaare mit Beziehungs-
oder Kommunikationsproblemen entwickelt. Paare lernen vielfaltige
Fertigkeiten zur Verbesserung ihrer Zusammenarbeit als Eltern (z.B.
positive Kommunikationsstrategien und Problemlosefahigkeiten) ken-
nen.

* Die Abschlusssitzung bietet Eltern die Moglichkeit, die Erziehungsfer-
tigkeiten zu Uben und sich weitere Ziele zu setzen.

Die Fortbildung zu Triple P Plus beinhaltet die Teilnahme an einem zwei-
tagigen Seminar sowie einem Akkreditierungsworkshop, in dem einige
Wochen spater die erlernten Kompetenzen von den Teilnehmern de-
monstriert werden.

Lernergebnisse

Die Teilnehmer erlangen durch diese Fortbildung vertiefte Kenntnisse

und Fahigkeiten in folgenden Bereichen:

* Diagnostik der personlichen und partnerschaftlichen Situation der
Eltern

* konkrete Strategien zur Starkung der Bewaltigungskompetenzen und
Reduktion von elterlichem Stress, Angstlichkeit und Depressivitit

* Reduktion elterlicher Konflikte, Verbesserung elterlicher Kommunika-
tion und Forderung partnerschaftlicher Zusammenarbeit

¢ Eltern unterstiitzen, die eigenen Problemlosefertigkeiten weiterzuent-
wickeln

* Strategien zur Forderung der Generalisierung und Aufrechterhaltung
von Verhaltensanderungen

Wie viele Elternmaterialien werden benotigt?

Der Bedarf an Elternmaterialien hangt maBgeblich davon ab, wie viele
Interventionen ein Triple P Plus-Trainer im Rahmen seiner alltaglichen
Arbeit anbieten kann. Es kann erwartet werden, dass ein Teil der Fami-
lien, die ein Angebot der Ebene 4 besuchen, zusatzliche Unterstiitzung in
einem oder mehreren Triple P Plus-Modulen benotigen. Schatzungsweise
werden durchschnittlich 3 der 4 Arbeitsbiicher pro Familie verwendet.

Elternmaterial
3 Arbeitsblicher pro Familie
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Welche Leistungen beinhaltet die

Fortbildung?

* 2 Seminartage (max. |18 Teilnehmer)

* 2 Akkreditierungstage 6-8 Wochen nach
dem Seminar. Jede Person nimmt an
einem halbtagigen Workshop teil (max. 5
Teilnehmer pro Workshop und 10 Teil-
nehmer pro Tag)

* Fortbildungsmaterialien fiir jeden Teil-
nehmer: Vorbereitungsliteratur, Teil-
nehmerunterlagen, Fragebogen/
Evaluationsbogen

* Materialien zur Durchfiihrung von Triple
P Wege fiir jeden Teilnehmer:

— Trainermanual fiir Triple P Wege
— CD-Rom mit Elternkursfolien
— 3 Arbeitsbuicher (Modul |-3)

Sowie bei erfolgreichem Abschluss der

Fortbildung:

* das Recht, die Marke "Triple P" fiir finf
Jahre zur Durchfiihrung von Triple P
Wege zu verwenden

* Aufnahme in die Triple P-Anbieterliste
als akkreditierter Triple P Wege-Trainer

Welche Vorkenntnisse sind
notwendig?

Die Teilnehmer miissen zuvor eine Triple
P Fortbildung der Ebene 4 absolviert ha-
ben (Triple P-Einzel- oder Gruppentrai-
ning, Teen Triple P-Gruppentraining oder
Stepping Stones Triple P-Gruppentraining),
um diese Fortbildung besuchen zu konnen.
Da im Rahmen dieser Fortbildung kogniti-
ve, verhaltensorientierte Methoden ver-
mittelt werden, sind entsprechende Erfah-
rungen vorteilhaft.

Fiir wen ist diese Fortbildung
geeignet?

Diese Fortbildung ist z.B. geeignet fir
Psychiater, Psychologen oder Sozialpada-
gogen
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Uberblick

Triple P Wege ist eine umfassende Familienintervention fiir Eltern, die
ein erhohtes Risiko aufweisen, ihr Kind zu misshandeln. Die Fortbildung
ist fur Fachleute geeignet, die im Rahmen ihrer taglichen Arbeit regelma-
Big solche Eltern beraten und die Moglichkeit haben, ein vertiefendes
Gruppen- oder Einzeltraining anzubieten.

Wihrend der Fortbildung setzen sich die Teilnehmer umfassend mit
Trainingsmethoden fiir Eltern, die ein erhohtes Risiko zur Kindesmiss-
handlung aufweisen, und Faktoren, die mit Kindesmisshandlung zusam-
menhangen, auseinander. Typische Risikofaktoren wie z.B. Schwierigkei-
ten im Umgang mit Wut und Arger sowie ungiinstige Attributionsmuster
werden thematisiert. Triple P Wege beinhaltet folgende Module:

* Erziehungsfallen vermeiden

* Arger bewiltigen

¢ Erfolge aufrechterhalten und das Programm beenden

Die Fortbildung zu Triple P Wege umfasst die Teilnahme an einem zwei-
tagigen Seminar sowie einem Akkreditierungsworkshop, in dem einige
Wochen spater die erlernten Kompetenzen von den Teilnehmern de-
monstriert werden.

Lernergebnisse

Die Teilnehmer erlangen durch diese Fortbildung vertiefte Kenntnisse

und Fahigkeiten in folgenden Bereichen:

* erweiterte Diagnostik kindlicher Verhaltensprobleme und elterlichen
Erziehungsverhaltens

* Erkennen von Indikatoren, die auf zusatzliche Risikofaktoren in Fami-
lien hindeuten

* Durchfiihrung von Interventionen, die auf zusatzliche Risikofaktoren
abzielen, wie z.B. Trainingseinheiten zum Argermanagement und zur
kognitiven Umstrukturierung

* Strategien zur Forderung der Generalisierung und Aufrechterhaltung
von Verhaltensanderungen

Wie viele Elternmaterialien werden benotigt?

Der Bedarf an Elternmaterialien hangt maBgeblich davon ab, wie viele
Interventionen ein Triple P Wege-Trainer im Rahmen seiner alltaglichen
Arbeit anbieten kann. Es kann erwartet werden, dass ein Teil der Fami-
lien, die ein Angebot der Ebene 4 besuchen, zusatzliche Unterstiitzung in
einem oder mehreren Triple P Wege-Modulen benotigen. In der Regel
werden 3 Modul-Arbeitsbiicher pro Familie verwendet.

Elternmaterial
3 Arbeitsblicher pro Familie



